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CESU NOVADA PASVALDIBA
aicina darba
pasvaldibas izpilddirektoru

Césu novada pasvaldiba aicina darba pasvaldibas izpilddirektoru, kurs vai kura spéj
veiksmigi vadit komandu un dot iequldijumu attistot Césu novadu.

Ja saskati iespéjas un vélies palidzét Césu novadam augt, tad pievienojies musu
komandai!lzpilddirektora galvenie amata pienakumi:

« atbildét par pasvaldibas administracijas darbu, doto uzdevumu izpildi, nodrosinat



darba nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu;
« koordinét un kontrolét padotiba esoso iestazu un to vaditaju darbu;

« organizét domes [émumu, domes izdoto saistoSo noteikumu un citu normativo
aktu, domes priekSsédeétaja, vina vietnieku rikojumu izpildi;

« domes noteiktaja kartiba un ietvaros rikoties ar pasvaldibas mantu un finansu
resursiem, slegt saimnieciskus darijjumus ar juridiskajam un fiziskajam personam,
parraudzit iepirkumu organizésanu pasvaldibas administracija;

« nodrosinat pasvaldibas kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibu, tai skaita
pasvaldibas lidzdalibas parvértésanu;

« nodrosSinat pasvaldibas administracijas finansu, personala un citu resursu
lietderigu izmantoSanu;

« noteikt gramatvedibas kartoSanu un organizaciju, nodrosinot centralizéto
gramatvedibas uzskaiti pasvaldibas iestades, izstradat un apstiprinat
normativajiem aktiem gramatvedibas un budzeta joma atbilstoSu un pasvaldibas
specifikai atbilstoSu vienotu gramatvedibas uzskaites kartibu;

* organizét teritorijas attistibas programmas projekta, teritorijas planojuma
projekta un budzeta projekta izstradasanu, ka ari saimnieciska un gada publiska
parskata sagatavosanu;

e parraudzit pasvaldibas institlciju sniegtos pasvaldibas pakalpojumus, nodrosinot
to pastavigu parbaudi un kvalitates uzlabosanu, tai skaita pakalpojumu
elektronizaciju;

 organizét darba aizsardzibas, personas datu apstrades jautajumus, iesniegumu
apriti pasvaldibas administracija;

¢ izdot administrativos aktus un administrativo aktu izpildu dokumentus, var izdot
pasvaldibas administracijai saistosus iekSéjos normativos aktus un rikojumus
pasvaldibas darba organizacijas jautajumos;

« parstavet pasSvaldibas intereses un veicinat sadarbibu ar dazadam institlcijam
vietéja, regionala, valsts un starptautiska méroga;
e requlari sniegt parskatu domei par savu pienakumu izpildi un darbibu;

« veikt citus pienakumus, kas paredzeti speka esosajos normativajos aktos, domes
|Emumos.

Izpilddirektora amata kandidatam tiek izvirzitas Sadas izglitibas un
profesionalas pieredzes prasibas:

« augstaka izglitiba;

 vismaz 3 gadu nepartraukta vadibas pieredze vidégji liela vai liela organizacija;

* valsts valodas prasmes augstakaja llmeni un anglu valodas un / vai citas ES
oficialas valodas prasmes profesionalajai darbibai nepieciesamaja apjoma tiks
uzskatitas par priekSrocibu;

* izpratne par valsts parvaldes, pasvaldibas darbu un administrativo procesu



iestade;

* izpratne par pasvaldibas administracijas darba organizésanu, taja skaita izpratne
par valsts parvaldes iestades budzeta planosanu un izpildes kontroli;

e zinaSanas un izpratne par kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumiem;

* labas prezentéSanas, komunikacijas un organizatoriskas prasmes, precizitate un
augsta atbildibas sajuta.

Izpilddirektora amata kandidatam japiemit sadam kompetencém:

e orientacija uz attistibu un rezultatu sasniegsanu;
 konceptuala, analitiska un stratégiska domasana;
* Speja pienemt lemumus un uznemties atbildibu;
« komandas vadiSana un darbinieku motivésana;

e organizacijas vertibu apzinasanas;

 parmainu vadiba.

leshiedzamie dokumenti:

» motiveta pieteikuma vestule (ieklaujot informaciju par atbilstibu izvirzitajam
prasibam, tai skaita aprakstot pretendenta iepriekSéjo vadibas pieredzi un stilu);

* dzives gaitas apraksts (CV);

« pasvaldibas darba organizacijas, parvaldibas vizijas un prioritates izklasts (lidz
2lpp)

Mes piedavajam:

« darba iespéjas uz rezultatu vérsta, progresiva pasvaldiba;

« profesionalas izaugsmes iespejas, attistot un pilnveidojot prasmes;

« veselibas apdrosinasanu un citus labumus atbilstosi darba rezultatiem un
normativos noteiktajam;

» stabilu atalgojumu (2441 EUR pirms nodoklu nomaksas).

Konkursa iesniedzamos dokumentus iesniegt personigi (Cesu novada Valsts un
pasvaldibas vienotaja klientu apkalpoSanas centra, Césu novada Centrala
administracija, Raunas iela 4, Cesis) vai elektroniski, sutot uz e-pastu
vakances@cesunovads.lv ar noradi ,Konkursam uz pasvaldibas izpilddirektora amatu”
[ildz 2022. gada 20.maijam.

Ludzam ieverot, ka sazinasimies un informesim par konkursa rezultatiem tikai uz
interviju uzaicinatos Pretendentus.



Informacija par personas datu apstradi
Parzinis personas datu apstradei ir Césu novada pasvaldibas iestade “Césu novada
centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101, talrunis 64161800, elektroniska

pasta adrese: dome@cesis.|v.

Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no ta
izrietoSo tiesibu un pienakumu realizésanai. Papildus informacija par personas datu
apstradi S1 noluka ietvaros pieejama majaslapa www.cesis.lv sadala “privatuma
politika”

Konkursa nolikums
Vertesanas anketa


https://www.cesis.lv/images/userfiles/KONKURSA_NOLIKUMS_IZPILDDIREKTORS._22.04.docx
https://www.cesis.lv/images/userfiles/KONKURSA_NOLIKUMA_IZPILDDIREKTORS_PIELIKUMS_22.04.docx

