
Aicinām darbā Dzērbenes pagasta saimniecības
vadītāju

Vecpiebalgas  apvienības  pārvalde  aicina  darbā  Dzērbenes  pagasta  saimniecības
vadītāju. 

Prasības pretendentiem:

augstākā vai vidējā profesionālā izglītība, vēlams inženiertehniskajā jomā;
prasme un pieredze darbinieku vadībā saimniecisko funkciju nodrošināšanai;
izpratne par pašvaldības funkcijām, priekšroka kandidātiem ar pieredzi; 
latviešu valodas zināšanas augstākajā līmenī, vēlamas angļu valodas prasmes; 
labas iemaņas darbā ar datoru un citu biroja tehniku;
iniciatīva un prasme pastāvīgi pieņemt lēmumus, organizēt darbu, motivēt
darbiniekus,  koordinēt kopēju darbu izpildi; 
atbildības sajūta, saskarsmes iemaņas, apzinīga un godprātīga attieksme pret
darbu, stresa noturība; 
B kategorijas autovadītāja apliecība.



Galvenie pienākumi:

plānot, organizēt un uzraudzīt saimniecības darbu, nozīmēt izpildītājus konkrētu
darbu veikšanai, veikt pakļautībā esošo darbinieku darbalaika kontroli un
uzskaiti;
sadarbībā ar citām struktūrvienībām, apzināt, plānot un organizēt pārvaldes ēku,
būvju un teritoriju apsaimniekošanu un uzturēšanu;
nodrošināt pārvaldes objektu elektroapgādes, siltumapgādes, ūdens un
kanalizācijas sistēmu darbības uzraudzību un kontroli; 
koordinēt un kontrolēt pakalpojumu sniegšanas procesus noslēgto līgumu
ietvaros;
plānot, pārraudzīt un kontrolēt saimniecības budžetu;
organizēt materiālo līdzekļu sagādes norisi saimniecībā;
veikt preču un pakalpojumu piedāvājumu apzināšanu, saimniecisko iepirkumu
tehnisko specifikāciju sagatavošanu, piedāvājumu izvērtēšanu;
sniegt atskaites un pārskatus par saimniecības darbības rezultātiem;
organizēt un nodrošināt normatīvajos aktos noteikto prasību ievērošanu darba
aizsardzībā, ugunsdrošībā un vides aizsardzībā; 
sadarbībā ar sociālo dienestu, koordinēt algotos pagaidu darbus bezdarbniekiem;
sadarboties ar Valsts probācijas dienestu, iesaistīt nosacīti notiesātās personas
piespiedu darbu veikšanā.

Piedāvājam:

algu (bruto) 1244,00 EUR;
pilna laika slodzi uz nenoteiktu laiku;
veselības apdrošināšanu pēc nostrādātiem 3 mēnešiem;
Draudzīgus, atsaucīgus un profesionālus kolēģus.

 
Pieteikuma vēstuli, dzīves aprakstu (CV) un prasībām atbilstošas izglītības un
papildizglītības dokumentu kopijas, lūdzam sūtīt uz e-pastu:
vecpiebalga@cesunovads.lv (parakstītus ar drošu elektronisko parakstu) vai iesniegt
personīgi vai pa pastu Cēsu novada Vecpiebalgas apvienības pārvaldei, Alauksta iela 4,
Vecpiebalga, Vecpiebalgas pagasts, Cēsu novads, LV-4122, līdz 2024.gada
25.oktobrim.
 
Informācija par personas datu apstrādi.
Pārzinis personas datu apstrādei ir Cēsu novada pašvaldības iestāde "Cēsu novada
Vecpiebalgas apvienības pārvalde", Alauksta iela 4, Vecpiebalga, Vecpiebalgas
pagasts, Cēsu novads, LV-4122, tālrunis 64107279, elektroniskā pasta adrese:
vecpiebalga@cesunovads.lv.
Personas datu apstrādes nolūks – darbinieku atlases procesa nodrošināšanai un no tā
izrietošo tiesību un pienākumu realizēšanai. Papildu informācija par personas datu
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apstrādi šī nolūka ietvaros pieejama mājaslapā www.cesis.lv sadaļā "privātuma
politika".

 

https://www.cesis.lv/lv/

